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✓ ミドル～シニア社員の効果的な活性化策が知りたい

✓ 組織内のコミュニケーションギャップを解消したい

✓ 研修を行っても具体的な行動変容につながらない

✓ 時代にマッチしたキャリア研修を探している

ナレッジワーカーズ

インスティテュート株式会社代表

Chapter Chapter

企業の研修

ご担当者様へ

キャリア研修体験会

塚本 恭之 西川 由喜 松本 和信
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研修会社WINTH代表
株式会社星和ビジネスリンク

キャリアコンサルティング部長

辞めたくなる職場
VS

関わりたくなる職場

急激な環境変化の中で、研修コンテンツにも改善と工夫が必要です。

私たち星和ビジネスリンクが考える研修のあり方の一部を

実際に体験していただきながらご紹介させていただきます。

〈開催概要〉

開催日：2025年7月2日（水）14:00-17:00

会 場：三田NNホール スペースD

東京都港区芝4－1－23 三田NNビルB1F （13:30より受付）

このようなお悩みはありませんか？
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2025年

越境学習が
マインドチェンジ
の決め手

行動変容を生み出す
脳内言語モデル
の活用法
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